
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Stadtklinik Frankenthal 
Elsa-Brändström-Straße 1 · 67227 Frankenthal 
bewerbung@skh-ft.de · www.stadtklinik-ft.de/karriere 

Weitere Auskünfte 

Sie haben Fragen? Diese beantwortet Ihnen gerne Herr Steiger, 
Tel. 06233 771-0.   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Ein Job mit ZukunŌ. 

Mitarbeiter/in für den Transportdienst (m/w/d) 

Die von uns aufgeführten PosiƟonen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung an männliche, weibliche und diverse GeschlechteridenƟtäten. 
Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.  

 
ab sofort, in VollzeitbeschäŌigung und Mitarbeiter im Rahmen einer geringfügigen 
BeschäŌigung - befristet für 1 Jahr 

Als moderner, leistungsfähiger, verlässlicher und freundlicher Arbeitge-
ber mit kommunaler Trägerschaft und rund 700 Mitarbeitern, bietet die  
Stadtklinik Frankenthal neben guten Arbeitsbedingungen und flexiblen 
Arbeitsmöglichkeiten ein familiäres Arbeitsumfeld und eine hohe Zu-
kunftssicherheit im Gesundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik 
finden Sie Ihren Job fürs Leben. 
 
In den fünf Hauptabteilungen und einer Belegabteilung stehen insge-
samt 315 stationäre Betten und tagesklinische Plätze zur Verfügung. In 
unserer Notfallambulanz werden Patientinnen und Patienten Tag und 
Nacht versorgt. 

 
 

Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Transport von Waren, Medikamenten und Laborproben 
 Versorgung der Stationen mit Verpflegung und Medical-Produkten 
 Unterstützung bei Entsorgungsaufgaben 
 Kooperative Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen nach Klinik-

leitbild 
 Stationsservice/Materialversorgung 
 Mithilfe bei Warenannahme & Lagerlogistik 

    
Das bringen Sie mit: 
 Führerschein erforderlich 
 körperliche Belastbarkeit 
 Zuverlässigkeit, Genauigkeit und Flexibilität 
 ausgeprägtes Dienstleistungsbewusstsein 
 gute deutsche Sprachkenntnisse 

 
Ihre Vorteile bei uns:  
 ein interessantes Aufgabengebiet in einem motivierten Team 
 ein Arbeitsplatz mit Eigenverantwortung und Selbstständigkeit 
 sorgfältige und strukturierte Einarbeitung 
 gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
 Vergütung nach TVÖD  
 eine attraktive betriebliche Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 
 Jobticket 

 


