
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie diese an: 

Stadtklinik Frankenthal 

Elsa-Brändström-Straße 1 · 67227 Frankenthal 

bewerbung@skh-ft.de · www.stadtklinik-ft.de/karriere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Dein Job mit Zukunft. 

Stellvertretende Leitung Medizincontrolling 
(m/w/d) 

Die von uns aufgeführten Positionen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung an männliche, weibliche und diverse Geschlechteridentitäten. 
Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.  

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeitbeschäftigung, unbefristet  

Als moderner, leistungsfähiger, verlässlicher und familien-

freundlicher Arbeitgeber in kommunaler Trägerschaft und rund 

700 Mitarbeitern bietet die Stadtklinik Frankenthal neben guten 

Arbeitsbedingungen und flexiblen Arbeitsmöglichkeiten ein kol-

legiales Arbeitsumfeld und eine hohe Zukunftssicherheit im Ge-

sundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik finden Sie Ihren Job 

fürs Leben. 

 

In den fünf Hauptabteilungen und einer Belegabteilung stehen 

insgesamt 315 stationäre Betten und tagesklinische Plätze zur 

Verfügung. In unserer Notfallambulanz werden Patientinnen 

und Patienten Tag und Nacht versorgt. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 
 

 Aufbereitung und Kommunikation betriebswirtschaftlicher 

Kennzahlen in Zusammenarbeit mit dem Controlling 

 Aufbereitung von Daten für die Medizinischen Fachabteilun-

gen 

 Vorbereitung von und Teilnahme an Budgetverhandlungen 

 Vorbereitung und Durchführung von Datenlieferungen (z.B. 

InEK, Strukturprüfungen MD, externe QS, Personalnach-

weise) für Somatik und Psychiatrie 

 Umsetzung gesetzlicher Vorgaben und Richtlinien, Prozessge-

staltung 

 Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresabschlusses 

 Betreuung DRG-Kodierung, Mitwirkung bei Prüfverfahren 

durch den Medizinischen Dienst 

  

 

Das bringen Sie mit: 

 Eine qualifizierte Ausbildung, optimalerweise im Gesund-

heitssektor 

 Strukturierte Arbeitsweise, analytisches Denken, gutes Zah-

lenverständnis 

 Erfahrung im Gesundheitswesen sowie Kenntnisse in Kran-

kenhausfinanzierung und DRG-Kodierung 

 Überdurchschnittliche EDV-Kenntnisse, insbesondere fun-

dierte Grundkenntnisse in Excel 

 Präsentationssicherheit und Führungskompetenz 

 sowie ein sicheres Auftreten und Formulieren gegenüber in-

ternen und externen Kunden  

 

 

Ihre Vorteile bei uns:  

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 eine fundierte Einarbeitung und ein motiviertes Team  

 ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet 

 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 geregelte Arbeitszeiten mit Zeiterfassung 

 30 Tage Urlaub 

 krisensicherer Job 

 Vergütung nach TVÖD  

 kostenlose Mitarbeiterparkplätze 

 Jobticket- und Jobradangebot 

 


