
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie diese bis 08.08.2025 an:  

Stadtklinik Frankenthal 

Elsa-Brändström-Straße 1 · 67227 Frankenthal 

bewerbung@skh-ft.de · www.stadtklinik-ft.de/karriere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ein Job mit Zukunft. 

Mitarbeiter/in Qualitätsmanagement (m/w/d) 

Die von uns aufgeführten Positionen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung an männliche, weibliche und diverse Geschlechteridentitäten. 
Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.  

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeit, unbefristet 

Als moderner, leistungsfähiger, verlässlicher und freundlicher Arbeitgeber 

in kommunaler Trägerschaft mit rund 700 Mitarbeitern, bietet die Stadtkli-

nik Frankenthal neben guten Arbeitsbedingungen und flexiblen Arbeitsmög-

lichkeiten ein familiäres Arbeitsumfeld und eine hohe Zukunftssicherheit im 

Gesundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik finden Sie Ihren Job fürs Le-

ben. 

 

In den fünf Hauptabteilungen und einer Belegabteilung stehen insgesamt 

315 stationäre Betten und tagesklinische Plätze zur Verfügung. In unserer 

Notfallambulanz werden Patientinnen und Patienten Tag und Nacht ver-

sorgt. 

 

 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

••  Ausbau des Qualitätsmanagementsystems 

••  Beratung der Geschäftsführung in Fragen zum Qualitätsmanagement 

••  Koordination und Begleitung von Zertifizierungsverfahren 

••  Entwicklung von Qualitätsindikatoren und Zielen, Führen der Qualitäts-

zielmatrix 

••  Projektmanagement qualitätsorientierter Prozesse und daraus abgelei-

tetes Changemanagement 

••  Erstellung gesetzlicher Qualitätsberichte 

Das bringen Sie mit: 

••  Qualifikation im Qualitätsmanagement 

••  praktische Erfahrungen und fundierte Kenntnisse im Bereich Qualitätsma-

nagement  

••  Motivations-, ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit  

••  Belastbarkeit, Flexibilität, Fähigkeit zum vernetzten Denken 

••  organisatorische Fähigkeiten 

••  kooperative und konstruktive Zusammenarbeit mit allen Bereichen und 

Berufsgruppen 

••  umfassende Kenntnisse der MS-Office-Produkte 

 

Ihre Vorteile bei uns:  

••  Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld  

••  ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

••  ein krisensicherer Job  

••  30 Tage Urlaub bei 38,5 Std. / Woche  

••  Vergütung nach TVÖD mit betrieblicher Altersvorsorge 

••  Jobticket und Jobradangebot 

 


