
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Stadtklinik Frankenthal 
Elsa-Brändström-Straße 1 · 67227 Frankenthal 
bewerbung@skh-ft.de · www.stadtklinik-ft.de/karriere 

Weitere Auskünfte 

Oliver Hannappel, Pflegedirektor 
Tel. 06233 771-3002 
pflegedirektion@skh-ft.de  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Zur Unterstützung unseres Teams mit einer 24 BeƩen- Einheit der Geriatrie, 
suchen wir  

Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) 
 

Die von uns aufgeführten PosiƟonen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschätzung an männliche, weibliche und diverse GeschlechteridenƟtäten. 
Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.  

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Voll- oder TeilzeitbeschäŌigung 
 
Als moderner, leistungsfähiger, verlässlicher und freundlicher Arbeitge-
ber mit kommunaler Trägerschaft und rund 700 Mitarbeitern, bietet die  
Stadtklinik Frankenthal neben guten Arbeitsbedingungen und flexiblen 
Arbeitsmöglichkeiten ein familiäres Arbeitsumfeld und eine hohe Zu-
kunftssicherheit im Gesundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik 
finden Sie Ihren Job fürs Leben. 
 
In den fünf Hauptabteilungen und einer Belegabteilung stehen insge-
samt 315 stationäre Betten und tagesklinische Plätze zur Verfügung. In 
unserer Notfallambulanz werden Patientinnen und Patienten Tag und 
Nacht versorgt. 
 
 

Wir bieten ein angenehmes, familiäres Arbeitsumfeld mit einer guten 
internen Kommunikation, kurzen Wegen und einem kollegialen Mitei-
nander.  
 
Daher setzen wir auf einen wertschätzenden Umgang, nicht nur mit 
Patienten, sondern auch untereinander und auf gute Arbeitsbedingun-
gen, in einem freundlichen, modernen Ambiente. 
 
„Geriatrie ist für Sie mehr als nur Pflege – es ist Berufung? Wir suchen 
Menschen mit Herz und Fachwissen, die unser geriatrischer Patient: in-
nen auf ihrem Weg zurück in die Selbstständigkeit begleiten. Wenn Sie 
eine wertschätzende Atmosphäre und ein interdisziplinäres Team su-
chen, in dem der Mensch im Mittelpunkt steht, sind Sie bei uns rich-
tig." 

 

Das bringen Sie mit: 

 abgeschlossene Berufsausbildung in der Krankenpflege  
 persönliches Engagement, Motivation und Freude am Beruf  
 professioneller Umgang mit betagten Menschen  
 Geduld und Einfühlungsvermögen  
 Offenheit für Neues  
 Teamgeist, selbstständiges Arbeiten und Flexibilität  
 Berufserfahrung, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Verantwor-

tungsbewusstsein  
 Motivation, Team- und Kommunikationsfähigkeit  
 kooperative und konstruktive Zusammenarbeit mit allen Berufs-

gruppen  
 körperliche und emotionale Belastbarkeit  
 

Ihre Vorteile bei uns:  
 ein interessantes Aufgabengebiet in einem motivierten Team  
 Umfassende Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen 

der Logopädie, Ergometrie und Physiotherapie 
 einen Arbeitsplatz mit Eigenverantwortung und Selbstständigkeit  
 sorgfältige und strukturierte Einarbeitung durch unser Einarbei-

tungskonzept  
 umfassendes sowie individuelles Fortbildungsangebot  

 
 


