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Ein Job mit Zukunft.

Ergotherapeut / Ergotherapeutin (m/w/d)

1 L g 4

TR TN S

Die von uns aufgefiihrten Positionen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschatzung an mannliche, weibliche und diverse Geschlechteridentitaten.

Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeitbeschaftigung

Als moderner, leistungsfahiger, verlasslicher und freundlicher Arbeitge-
ber mit kommunaler Tragerschaft und rund 700 Mitarbeitern, bietet die
Stadtklinik Frankenthal neben guten Arbeitsbedingungen und flexiblen
Arbeitsmdglichkeiten ein familidres Arbeitsumfeld und eine hohe Zu-
kunftssicherheit im Gesundheitswesen. Bei uns in der Stadtklinik
finden Sie Ihren Job fiirs Leben.

In den flinf Hauptabteilungen und einer Belegabteilung stehen insge-
samt 315 stationdre Betten und tagesklinische Platze zur Verfiigung. In
unserer Notfallambulanz werden Patientinnen und Patienten Tag und
Nacht versorgt.

lhr Aufgabengebiet:
Sicherstellung einer hochwertigen ergotherapeutischen Versorgung
der Patienten des Hauses, (iberwiegend in der
Akutgeriatrie und Stroke Unit
fachgerechte Befundung und Behandlung stationarer Patienten
Dokumentation des Behandlungsverlaufes, der Befunde und das Er-
stellen von Berichten
Beratung von Angehdrigen
Mitwirken in Arbeitsgruppen / Teambesprechungen

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung!
Stadtklinik Frankenthal

Elsa-Brandstrom-StraBe 1 - 67227 Frankenthal
bewerbung@skh-ft.de - www.stadtklinik-ft.de/karriere

Das bringen Sie mit:

einen staatlich anerkannten Ergotherapie-Abschluss

Erfahrungen in der Arbeit mit neurologischen und geriatrischen Pa-
tienten sind wiinschenswert

Teamfahigkeit, Bereitschaft zum selbststéandigen Arbeiten im inter-
disziplindren Team sowie Lernbereitschaft und Engagement

Ihre Vorteile bei uns:

eine intensive Einarbeitung in einer kollegialen und motivierenden
Teamatmosphare

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
eigenverantwortliches Arbeiten auf der Station

Interdisziplinares Arbeiten mit anderen Therapeutengruppen
Tarifliche Verglitung nach TV6D

eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
betriebliche Gesundheitsvorsorge

ein vielfaltiges Angebot zur Fort- und Weiterbildung

kostenfreie Parkmdglichkeiten

Jobticket- und Jobradangebot

Weitere Auskinfte

Kerstin Rimke, Leitung Logopadie und Ergotherapie
06233 771-4153




