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Assistenzarztin / Assistenzarzt (Ww}‘d) fiir unsere Abteilung Chirurgie

Die von uns aufgefiihrten Positionen und Stellenbeschreibungen wenden sich mit gleicher Bedeutung und Wertschdtzung an méannliche, weibliche und diverse
Geschlechteridentitdten. Aufgrund einer besseren Lesbarkeit der Texte verwenden wir das generische Maskulinum.

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, Voll- oder Teilzeit

Die Abteilung Chirurgie mit 60 Betten ist gegliedert in die
Schwerpunkte Allgemein- und Viszeralchirurgie mit den
Bereichen der minimalinvasiven Chirurgie, Strumachirurgie,
Tumorchirurgie und Proktologie sowie dem Schwerpunkt
Orthopéadie und Unfallchirurgie.

Diese umfasst die Akutversorgung sowie die konservative und
operative Behandlung

von Frakturen und Weichteilverletzungen sowie die
Endoprothetik. Eine D-Arzt-Zulassung ist vorhanden.

Der Bereich Unfallchirurgie ist als lokales Traumazentrum im
Traumanetzwerk zertifiziert. An der Klinik ist ein Rettungsdienst
stationiert

Das bringen Sie mit:

Wir wiinschen uns fiir die Stelle eine aufgeschlossene
Personlichkeit mit einem hohen MaR an persénlichem Einsatz,
Kooperationsbereitschaft, Flexibilitat und ausgepragter
Kommunikationsfahigkeit.

Deutsche Approbation
hohes Engagement in der patientenorientierten Medizin

Teamfahigkeit, Sozialkompetenz und Belastbarkeit

Gute Deutschkenntnisse

Berufserfahrung von Vorteil, jedoch keine Bedingung

Organisationsgeschick, Bereitschaft zur Mitgestaltung und
selbststandiger Arbeit

lhre Vorteile:

umfassendes Fortbildungsangebot:

Basischirurgie, 24 Monate (alte WBO)

Visceralchirurgie, 48 Monate (alte WBO)

Visceralchirurgie, 66 Monate (neue WBO)
Allgemeinchirurgie, 30 Monate (neue WBO)
Unfallchirurgie/Orthopédie, 30 Monate (neue WBO)
spezielle Unfallchirurgie, 12 Monate (neue WBO)
Common trunk — 18 Monate Chirurgie + 6 Monate Intensiv

ein interessantes Aufgabengebiet in angenehmer
Arbeits- und Teamatmosphére

einen Arbeitsplatz mit Eigenverantwortung und
Selbststandigkeit

sorgfaltige und strukturierte Einarbeitung und
umfassendes,
individuelles Fortbildungsangebot

leistungsgerechte Vergiitung nach TV-Arzte (VKA)
zusatzliche Altersversorgung
kostenlose Parkmoglichkeiten

Jobrad- und Jobticketangebot




